
การมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน 

ที่มาและความเกี่ยวข้อง
บริษัทฯ เชื่อมั่นว ่าหัวใจส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจให ้
เติบโตได้อย่างย่ังยืน เกิดจากคุณธรรมในการด�ำเนินงาน  
ทุกกระบวนการ ควบคู ่ ไปกับค�ำนึง ถึงผลกระทบต ่อ 
ทั้งเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม นอกจากการด�ำเนิน
ธุรกิจที่ได ้รับผลก�ำไรที่ เหมาะสมแล้ว เรายังต ้องดูแล
สังคม ชุมชน และพนักงานให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี อีกท้ังดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมให้ด�ำรงอยู่ได้อย่างสมดุล บริษัทฯ จึงได้
ด�ำเนินโครงการเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคมที่ปลูกฝังแนว 
ความคิดเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมให้แก่พนักงาน คู่ค้า
และพันธมิตร ด้วยการน�ำศักยภาพและความเชี่ยวชาญใน
การด�ำเนินธุรกิจที่มีถ่ายทอดสู่ชุมชน เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของคนในสังคม ตลอดจนการช่วยลดผลกระทบเชิงลบ 
ที่อาจเกิดกับสิ่งแวดล้อมด้วย

ความมุ่งมั่น
บริษัทฯ มุ่งมั่นด�ำเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืน  
ด้วยการขบัเคลือ่นการด�ำเนนิงานร่วมกับชมุชนและภาคต่ีางๆ  
ในการสร ้างคุณค ่าร ่วมเ พ่ือให ้ชุมชนพ่ึงพาตนเองได ้  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีรายได้ท่ีมั่นคง โดยมี ‘ส�ำนักพัฒนา 
ความย่ังยืนและสื่อสารองค์กร’ ดูแลรับผิดชอบ และ 
ผลักดันให้เกิดกระบวนการด�ำเนินงานอย่างย่ังยืนท้ังระบบ  
รวมทัง้สร้างสรรค์โครงการปลกูฝังจติส�ำนกึท่ีดแีก่คนในสงัคม  
ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรและสร้างจิตส�ำนึกแก่พนักงาน  
เพ่ือร ่วมกันพัฒนาและเสริมสร ้างสังคมที่ เราอยู ่  คู ่ กับ 
การดูแลส่ิงแวดล้อม ซึ่งวัตถุประสงค์ของการด�ำเนินกิจกรรม 
เพ่ือสังคมน้ัน ต้องสอดคล้องกับความเชี่ยวชาญของบริษัท 
และสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี  
รวมถึงสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม 
ให้ดีขึ้น อาทิ ด้านโภชนาการท่ีครบถ้วน ด้านสุขภาวะใน
ครัวเรือนท่ีถูกต้องตามมาตรฐานสากล เพ่ือให้คนในชุมชน 
มีร่างกายแข็งแรง พร้อมจะเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน 
สังคมให้เติบโตต่อไปได้อย่างยั่งยืน

มุ่งเสริมสร้างโภชนาการแก่เยาวชน  

2 โรงเรียนต่อปี 
มุ่งเสริมสร้างโภชนาการแก่เยาวชน  

2 โรงเรียน

ลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกรท้องถิ่น  

แลกเปลี่ยนความต้องการร่วมกัน  

3 ครั้งต่อปี

ลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกรท้องถิ่น  

แลกเปลี่ยนความต้องการร่วมกัน  

3 ครั้ง

สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน  

1 ครั้ง
สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน  

1 ครั้งต่อปี

เป้าหมายปี 2566 ผลการดำ�เนินงาน 
เทียบเป้าหมาย

เสริมสร้าง 
โภชนาการแก่เยาวชน

ลงพื้นที่เยี่ยม 
เกษตรกรท้องถิ่น

สนับสนุน 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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แนวทางการด�ำเนินงาน 
บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นพัฒนาและต่อยอดโครงการตามแนวทางท่ีสอดคล้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือน�ำความเชี่ยวชาญท่ีมีมากว่า  
50 ปีมาอย่างต่อเนื่อง โดยส่งเสริมความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี เสริมสร้างทักษะด้านอาชีพเพ่ือให้หาเลี้ยงตนเอง 
และครอบครัวได้ ตลอดจนเติมเต็มความสุขให้แก่สังคม ในการนี้ เพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนให้
เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างแท้จริง บริษัทฯ จึงได้ลงพ้ืนที่ส�ำรวจและประเมินความต้องการของชุมชนในพ้ืนที่ ๆ มีการด�ำเนินงาน 
ของบริษัทฯ รวมทั้งพ้ืนท่ีอื่นๆ เพ่ือกระจายความช่วยเหลือให้ทั่วถึง โดยน�ำผลกระทบท่ีส�ำรวจมาหาแนวทางปรับปรุงเพ่ือลด 
ความเสียหาย ตลอดจนสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อชุมชนและสังคม นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้เปิดช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน 
จากชมุชน ผ่านช่องทางอเีมล sd@snpfood.com โดยในปี 2566 ไม่มข้ีอร้องเรยีนในประเดน็ด้านสงัคมและสิง่แวดล้อมจากชมุชน  
บริษัทฯ ยังคงมีกระบวนการดูแลชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง 

ในปี 2566 บริษัทฯ ด�ำเนินโครงการตามกรอบการด�ำเนินงานด้านการพัฒนาชุมชน ดังนี้

เอส แอนด์ พี ด�ำเนนิงานด้านพัฒนาชมุชนทีอ่ยู่ในห่วงโซ่ธุรกิจของบรษิทัฯ ผ่านโครงการสนับสนนุ เก้ือกูล ตลอดจนยกระดบัคณุภาพ
ชวีติของคนในสงัคม ครอบคลมุท้ังภาคประชาสงัคมในกลุม่เยาวชน กลุ่มเกษตรกรท้องถิน่ และกลุ่มผูป้ระกอบการผลติภัณฑ์ชมุชน 
รวมถึงกลุ่มหน่วยงานภาครัฐ สถานพยาบาล และมูลนิธิ ให้เติบโตไปพร้อมกับภาคเอกชนอย่างย่ังยืน โดยบริษัทฯ แบ่งโครงการ
พัฒนาสังคมและชุมชนตามวัตถุประสงค์ ดังนี้

มุ่งเสริมสร้าง
โภชนาการแก่

เยาวชน

2 โรงเรียนต่อปี

ลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกร
ท้องถิ่น แลกเปลี่ยน 

ความต้องการร่วมกัน

3 ครั้งต่อปี

สนับสนุน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน

1 ครั้งต่อปี

เสริมสร้าง 
โภชนาการที่ดี 
แก่เยาวชนและ 

คนในชุมชน

สนับสนุน 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

ส่งเสริม 
ด้านสิ่งแวดล้อม

ส่งต่อความสุข 
ให้สังคม

ลงพื้นที่เยี่ยม
เกษตรกรท้องถิ่น 
และแลกเปลี่ยน
ความต้องการ

ร่วมกัน

เสริมสร้าง 
ทักษะอาชีพ

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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สรุปผลการด�ำเนินงานปี 2566

โครงการที่ส�ำคัญปี 2566
1) เสริมสร้างโภชนาการที่ดีแก่เยาวชนและคนในชุมชน

โครงการ S&P Kitchen for Kids ปีที่ 15

  งบประมาณสนับสนุน (ล้านบาท)    มูลค่าสิ่งของและบริการที่มอบให้ (ล้านบาท) 

  ชั่วโมงการท�ำงานของพนักงานจิตอาสา (ชั่วโมง)

25642563 2565 2566

7,438,598.97

552,172.23

11,706,629.00

6,952,854.47
8,218,498.50

3,577,179.00

6,457,463.16

285267

686

2,154

480,500.64

วัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมด้านโภชนาการและสุขอนามัยที่ดีให้แก่โรงเรียน
ในถ่ินทุรกันดารท่ัวประเทศ ซึ่งเป็นหนึ่งในพันธกิจการพัฒนา
ที่ ย่ังยืนของบริษัทฯ ตลอดระยะเวลา 50 ปี โดยพัฒนา 
และปรบัปรงุโรงครวั โรงอาหาร ภายใต้โครงการ S&P Kitchen  
for Kids ปีที่ 15 และน�ำผู้เชี่ยวชาญด้านโภชนาการมาอบรม
ให้ความรู ้แก่แม่ครัว นักเรียน และบุคลากรของโรงเรียน  
เพ่ือให้มีความรู ้  และสามารถประกอบอาหารได้อย่าง 
ถูกสุขอนามัย นอกจากนี้ยังสนับสนุนโครงการเกษตรย่ังยืน 
ให้แก่โรงเรียน โดยมอบพันธุ์ปลา และอาหารปลา เพ่ือเป็น
แหล่งวัตถุดิบที่สด สะอาด และปลอดภัย ในปี 2566 บริษัทฯ 
ด�ำเนินโครงการร่วมกับโรงเรียน 2 แห่ง ได้แก่ โรงเรียน 
ราชประชานุเคราะห์ 43 จ.สงขลา และโรงเรียนต�ำรวจ 
ตระเวนชายแดนบ้านเขาจ้าว จ.ประจวบคีรีขันธ์

ทัง้นี ้หลงัจากการด�ำเนนิโครงการ บรษิทัฯ ด�ำเนินโครงการตรวจ
ติดตามโรงครัวในทุก 3 ปี โดยหมุนเวียนตรวจติดตามโรงครัว 
ที่บริษัทฯ ได้เข ้าไปปรับปรุง เพ่ือตรวจสอบมาตรฐาน 
สุขอนามัยในครัวเรือน การดูแลรักษาอุปกรณ์ ตลอดจนชีวิต 
ความเป็นอยู่ของคนในชุมชน เพ่ือน�ำผลมาปรับปรุงแนวทาง
การด�ำเนินโครงการในปีต่อไปให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
3

บรรษัทภิบาลและเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อม



กลุ่มเป้าหมายโครงการ ประโยชน์ที่ได้รับ

ผู้บริหาร  
และพนักงานจิตอาสารวม 

62 คน

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
คนในสังคมให้ดีขึ้นอย่างยั่งยืน
ด้วยการส่งเสริมสุขอนามัย 
และโภชนาการที่ดีแก่คนในชุมชน 

924 คน

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 43 จ.สงขลา

AfterBefore

โรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดนบ้านเขาจ้าว จ.ประจวบคีรีขันธ์

AfterBefore

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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2)	 ลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกรท้องถิ่น และแลกเปลี่ยนความต้องการ 
	 ร่วมกัน

โครงการกระจายรายได้สู่สังคม
เอส แอนด์ พี คัดสรรวัตถุดิบจากเกษตรกรโดยตรงตั้งแต่ต้นน�้ำ เพื่อสร้างรายได้แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน รวมทั้งยังได้ร่วมแลกเปลี่ยน
ความรู้เพ่ือพัฒนาคู่ค้าให้สามารถผลิตวัตถุดิบด้วยคุณภาพท่ีดีท่ีสุด มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ตลอด 
ห่วงโซ่คุณค่า

ส�ำหรับ ในปี 2566 โครงการกระจายรายได้สู่สังคม จากการสนับสนุนวัตถุดิบโดยตรงจากเกษตรกรไทย สามารถน�ำมาผลิต 
เป็นเมนู S&P หลากหลายเมนู ท่ีสร้างยอดขายให้แก่บริษัทฯ อาทิ มะพร้าวจากเกษตรกร จ.สมุทรสงคราม น�ำมาแปรรูปเป็น 
กะทิคั้นสดส�ำหรับเมนูคาวและหวาน นอกจากนี้ยังมีเมนูที่รังสรรค์จากวัตถุดิบของเกษตรกรไทย ได้แก่

วัตถุดิบที่สนับสนุน รายได้ที่สนับสนุนวัตถุดิบ  
(บาท)

ครอบครัวที่ได้รับประโยชน์  
(ครัวเรือน)

	 เผือกหอม 1,731,700 15

	 มะพร้าว/กะทิ 15,336,218 13

	 มะม่วงน�้ำดอกไม้ 343,260 15

	 ทุเรียนใต้ 14,990,250 38

	 ผักโขม 2,718,600 30

	 ส้มอินทรีย์ 630,000 37

ชุดเมนูอาหารเช�า แซนด�ว�ชผักโขมอบชีส เดนิชผักโขม และเมนู
มักโรนีผักโขมอบชีส เป�นต�น สร�างยอดขาย 37.77 ล�านบาท

นํ้าส�มอินทร�ย�สีทอง สร�างยอดขาย 1.2 ล�านบาท

ข�าวเหนียวมะม�วงนํ้าดอกไม� และ นํ้ามะม�วงนํ้าดอกไม� 
สร�างยอดขาย 23.77 ล�านบาท

ขนมไหว�พระจันทร� S&P ไส�หมอนทอง 
สร�างยอดขาย 146.39 ล�านบาท

บัวลอยเผือกสร�างยอดขาย 14.96 ล�านบาท

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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นอกจากนี้ ในปี 2566 บริษัทฯ ลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกร เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ และรับทราบความต้องการ ดังนี้

•	 เผือกหอมบ้านหมอ จ.สระบุร ี ได้รับการขึ้นทะเบียนสินค้าเกษตร GI เป็นสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ปลูกในจังหวัดสระบุรี  
เป็นเผือกหอมมีหัวขนาดใหญ่ สายพันธุ์เผือกหอมเชียงใหม่ เนื้อเผือกร่วนซุย และมีกลิ่นหอมเป็นพิเศษกว่าเผือกหอมท่ัวไป  
โดยความพิเศษของเผือก เอส แอนด์ พี น้ัน มาจากการเก็บเก่ียวในฤดูที่เหมาะสม รวมทั้งอายุเผือกเหมาะกับการน�ำมา 
ผลิตเมนูบัวลอยเผือก และโอวนีแปะก๊วย โดยสวนเผือกแปลงน้ีได้รับการรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดีส�ำหรับพืช  
(Good Agriculture Practices : GAP) ของกรมวิชาการเกษตร 

นอกจากน้ี เกษตรกรยังน�ำเทคโนโลยี “โดรน” มาใช้ในการส�ำรวจในการเลือกซื้อเผือกโดยตรงจากเกษตรกร อ.บ้านหมอ  
จ.สระบรุ ีนอกจาก บรษิทัฯ สามารถควบคมุคณุภาพเผือกให้ได้ตามท่ีต้องการแล้วน้ัน ความรูท่ี้ได้รบัในการพัฒนาคุณภาพเผอืก 
ยังสามารถน�ำไปสร้างรายได้ให้แก่คู่ค้าของเกษตรกรรายอืน่ ๆ  ให้ได้รบัเผอืกหอมคุณภาพด ีซึง่เป็นการกระจายรายได้สูเ่กษตรกร
ในชุมชนเพื่อให้มีรายได้ที่มั่นคง มีผลก�ำไรที่เหมาะสมจากการผลิตด้วย

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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•	 ส้มอินทรีย์สีทอง จ.น่าน บริษัทฯ สนับสนุนส้มอินทรีย์ 
จากเกษตรกรที่ได้รับใบรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์
แบบมีส่วนร่วม (SDGsPGS) จากสมาพันธ์เกษตรกรรม
ย่ังยืนน่านร่วมกับเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์
จังหวัดน่านในระยะปรับเปลี่ยน เพ่ือน�ำส่งผลผลิตสด 
สะอาด ปลอดสารเคมี สามารถตรวจสอบแหล่งท่ีมา  
ซึ่งส้มสีทองอินทรีย์ ถือเป็นผลผลิตบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ 
(GI) ของจังหวัดน ่าน ด ้วยความอุดมสมบูรณ์ของ 
พ้ืนดินและสภาพภูมิอากาศที่เหมาะสมต่อการเติบโตของ
ผลผลิตท�ำให้ส้มที่ได้มีเปลือกเป็นสีเหลืองทองและบาง  
บนผิวเปลือกมีลายตามธรรมชาติ และมีรสชาติหวาน  
จงึเหมาะท่ีจะน�ำมาคดัสรรมาเป็นวตัถุดบิของเมนเูครือ่งดืม่ 
ได้แก่ เมนูน�้ำส้มออร์แกนิกคั้นสด น�้ำส้มออร์แกนิกสดปั่น 
และกาแฟโคลด์บรูว์น�้ำส้มออร์แกนิกคั้นสด ที่มีจ�ำหน่าย
ตามฤดูกาล คือช่วงเดือนธันวาคม - กุมภาพันธ์ ของทุกปี

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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•	 ผักโขม จ.สมุทรสาคร บริษัทฯ เยี่ยมชม “ฟาร์มผักโขม” และโรงงานแปรรูปผักโขม ภายใต้ชื่อ บริษัท สยาม เฟรช ฟู้ด แอนด์ 
โฟรเซ่น จ�ำกัด อ�ำเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งได้รับการรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี จากกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์ และโรงงานแปรรูปได้รับมาตรฐานการผลิต GMP / HACCP / HALAL ทั้งนี้ เพื่อตรวจสอบคุณภาพวัตถุดิบให้ได ้
ตามมาตรฐาน สด สะอาด ปลอดสารเคมี รวมท้ังยังแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ในการแปรรูปผักโขมแก่ผู้ผลิต เรื่องการลวกผัก 
เพ่ือคงความเขียวสด และการล้างผักเพ่ือความสะอาด ปลอดภัยของผู้บริโภค ส�ำหรับน�ำไปเป็นวัตถุดิบของเมนูยอดนิยม  
อาทิ แซนด์วิชอบร้อนผักโขมเบคอนชีส เดนิชผักโขม และเมนูมักโรนีผักโขมอบชีส 

นอกจากนี ้การสนบัสนนุวตัถดุบิแห่งนี ้ยงัเป็นการจา้งงาน 
เพ่ือสร ้างรายได ้ให ้แก ่คนในชุมชนท้องถ่ิน โดยใน
กระบวนการผลิตผักโขมแปรรูปน้ี มีการจ้างงานคนใน
พ้ืนท่ีทั้งผู้สูงอายุ ผู้ทุพพลภาพทางร่างกาย รวมท้ังผู้ท่ีเคย
ต้องโทษ เพ่ือเป็นการสร้างคุณค่า สร้างความเท่าเทียม 
และความเสมอภาคแก่คนในสังคม ให้สามารถสร้าง
รายได้เพ่ือเลี้ยงชีพตัวเองและครอบครัวได้อย่างย่ังยืน  
ตลอดจนเป็นการส่งเสริมการยกระดับคุณภาพชีวิตคนใน
สังคมด้วย

ทั้งนี้ ในปี 2566 บริษัทฯ ได้มีการลงพื้นที่เยี่ยมเกษตรกร แลกเปลี่ยนความรู้ และรับทราบความต้องการของคู่ค้า จ�ำนวน 3 ครั้ง 
รวม 3 แห่ง เป็นไปตามแผนงานที่ก�ำหนด โดยจะไม่รวมถึงการตรวจสอบคุณภาพ (Audit) ของทีมจัดซื้อและทีมตรวจสอบคุณภาพ

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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3)	 สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

โครงการสนับสนุนกระเป๋าผ้ามัดย้อม จ.สมุทรสาคร 
บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน) ร่วมกับ กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย และ บริษัท ประชารัฐ รักสามัคคี 
วิสาหกิจเพ่ือสังคม (ประเทศไทย) จ�ำกัด ลงพ้ืนที่เย่ียมชมกระบวนการผลิตกระเป๋าผ้ามัดย้อมงานฝีมือของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
ชบามัดย้อม จ.สมุทรสาคร ที่มีกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยการใช้สีสังเคราะห์จากธรรมชาติ และใช้เกลือสมุทร
ของดีแห่งจ.สมุทรสาคร ในกระบวนการล้างสี 

โดยปี 2566 บริษัทฯ สนับสนุนกระเป๋าผ้ามัดย้อม จ�ำนวน 2,050,000 บาท เพ่ือจ�ำหน่ายเป็นทางการเลือกแก่ลูกค้าในโครงการ
รณรงค์พกถุงผ้า บอกลาถุงพลาสติก รวมทั้งยังจัดเป็นชุดของขวัญส�ำหรับเทศกาลปีใหม่ ความร่วมมือครั้งนี้ นับเป็นการสนับสนุน
งานฝีมือท้องถิ่น ช่วยกระจายรายได้แก่คนในชุมชนถึง 130 ครัวเรือน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในสังคมให้มีความเป็นอยู่
ที่ดีขึ้น ควบคู่กับการดูแลสิ่งแวดล้อม

สนับสนุนกระเป๋าผ้ามัดย้อม  

จ�ำนวน 2,050,000 บาท  
ในโครงการรณรงค์พกถุงผ้า  
บอกลาถุงพลาสติก  
ช่วยกระจายรายได้แก่คนในชุมชน  
130 ครัวเรือน

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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4)	 เสริมสร้างทักษะอาชีพ

โครงการ S&P อบรมวิชาชีพ สร้างโอกาสคืนสู่สังคม

วัตถุประสงค์

บริษัทฯ จัดโครงการ “S&P อบรมวิชาชีพ สร้างโอกาสคืนสู่สังคม” ร่วมกับ กรมราชทัณฑ์ สังกัดกระทรวงยุติธรรม และโครงการ 
ก�ำลังใจในพระราชด�ำริ พระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้า พัชรกิติยาภา โดยน�ำประสบการณ์จากการด�ำเนินธุรกิจอาหารมากว่า 50 ปี 
มาถ่ายทอดความรูใ้นการประกอบอาชพี ให้แก่ผูต้้องขังท่ีมคีวามประพฤติดี ท่ีใกล้จะพ้นโทษ ให้มทัีกษะด้านการประกอบอาหาร เบ
เกอรี่ และเครื่องดื่ม เพื่อน�ำทักษะความรู้ไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้ที่มั่นคงให้กับตนเองและครอบครัวอย่างยั่งยืนต่อไป

กลุ่มเป้าหมายโครงการ

ประโยชน์ที่ได้รับ 

ผู้บริหารและพนักงานจิตอาสา 

45 คน
ผู้ต้องขังเข้าร่วมโครงการ  

90 คน

ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาทักษะ และสร้างอาชีพ  
เพื่อสร้างรายได้หาเลี้ยงตนเองและครอบครัว
ด้วยอาชีพสุจริต

สร้างความภาคภูมิใจและเป็นก�ำลังใจ
ให้แก่ผู้ต้องขัง

ลดอัตราการถูกคุมขัง หลังจากการพ้นโทษ 
เนื่องจากมีอาชีพสุจริตเป็นอาวุธติดตัว

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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5)	 ส่งต่อความสุขให้สังคม

โครงการ S&P Cake A Wish Make A Wish 2023

วัตถุประสงค์

เพ่ือส่งมอบความสุข สร ้างรอยย้ิมสู ่สังคม เนื่องในเทศกาลปีใหม่และเทศกาลวันแห่งความรัก ไปยังผู ้ด ้อยโอกาส  
เด็กก�ำพร้า คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ป่วย  จากมูลนิธิต่างๆ ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล รวม 22 แห่ง ต่อเนื่องเป็นปีที่ 19

ผลลัพธ์

ประโยชน์ที่ได้รับ 

เพื่อส่งเสริมการส่งต่อ 
ความรัก ความห่วงใย และ 

ความปราถนาดีไปยัง 
ผู้ด้อยโอกาส 

ช่วยสร้างความสุข  
และรอยยิ้มคืนสู่สังคม 

ผู้ด้อยโอกาส เด็กก�ำพร้า  
คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ป่วย 

3,775 คน

มอบผลิตภัณฑ์ 

545 ปอนด์ 
218,000 บาท

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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โครงการคอนเสิร์ตเพื่อการกุศล ในวาระบริษัทฯ ครบรอบ 50 ปี  
(S&P 50th Anniversary Happy Stories)

ประโยชน์ที่ได้รับ 

เพ่ือน�ำรายได้สนับสนุนงานด้านการแพทย์และสาธารณสุขไทย ด้วยการดูแลสุขภาพคนไทย อันเป็นรากฐานการพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน

ผลลัพธ์

วัตถุประสงค์

เอส แอนด์ พี เฉลิมฉลองครบรอบ 50 ปี จัดคอนเสิร์ตการ
กุศล “S&P 50th Anniversary Happy Stories Continue…” 
พร้อมด้วยผู้มีอุปการะคุณร่วมท�ำบุญสมทบทุนบริจาคเงิน
จากการจัดคอนเสิร์ตการกุศล รายได้โดยไม่หักค่าใช้จ่าย
มอบแด่ ศิริราชมูลนิธิ มูลนิธิโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าใน 
พระราชูปถัมภ์ และมูลนิธิรามาธิบดีฯ รวมเป็นจ�ำนวน 
4,500,000 บาท เพ่ือสนับสนุนงานด้านการแพทย์และ
สาธารณสุขไทย ระหว่างวันที่ 10 - 11 ตุลาคม 2566

ผู้เข้าร่วมโครงการ ได้แก่ คู่ค้า 
ลูกค้า พันธมิตร พนักงาน  
และน้องๆ จากมูลนิธิ  
600 คน

ยอดเงินบริจาคทั้งสิ้น 

4,500,000 บาท

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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โครงการ S&P มอบผลิตภัณฑ์คุกกี้เดลิโอ 

ประโยชน์ที่ได้รับ 

เพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และ 
ช่วยเหลือประชาชน รวมถึงแบ่งปันความสุขแก่ผู้ด้อยโอกาส

วัตถุประสงค์

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน) มอบผลิตภัณฑ์ 
คุกก้ีเดลิโอ มูลค่ารวม 3,360,300 บาท แด่กองบัญชาการ 
กองทัพไทย กองบัญชาการกองทัพบก กองบญัชาการฐานทัพเรอื 
กรงุเทพ กองบญัชาการกองทพัอากาศ และมลูนิธิบ้านราชาวดี
ชาย-หญิง ระหว่างวันที่ 29 มีนาคม - 3 เมษายน 2566  
เพ่ือเป็นการขอบคุณและร่วมส่งก�ำลังใจให้กับก�ำลังพล
ของกองทัพในการปฏิบัติภารกิจรักษาความมั่นคง รวมถึง
เพ่ือน�ำไปใช้ในกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของกองทัพในการ
ช่วยเหลือประชาชน และแบ่งปันความสุขให้แก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 

มอบผลิตภัณฑ์จ�ำนวน  
21,333 กระป๋อง 

S&P มอบผลิตภัณฑ์คุกกี้เดลิโอ แด่กองทัพไทย 4 เหล่าทัพ และมูลนิธิบ้านราชาวดี 

รวมมูลค่าทั้งสิ้น  
3,360,300 บาท

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน)
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S&P ครบรอบ 50 ปี มอบผลิตภัณฑ์คุกก้ีเดลี่ แด่กองทัพบก ส�ำนักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการต�ำรวจ และต�ำรวจตระเวนชายแดน

วัตถุประสงค์

บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ�ำกัด (มหาชน) มอบผลิตภัณฑ์คุกก้ีเดล่ี มูลค่ารวม 674,180 บาท แด่ กองทัพบก ส�ำนักงาน 
คณะกรรมการข้าราชการต�ำรวจ และต�ำรวจตระเวนชายแดน ระหว่างวันท่ี 25-26 ตุลาคม 2566 เพ่ือเป็นขวัญและก�ำลังใจแก ่
ก�ำลังพลของกองทัพ ข้าราชการต�ำรวจ และต�ำรวจตระเวนชายแดน ในการปฏิบัติภารกิจรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
รวมถึงเพื่อน�ำไปใช้ในกิจกรรมสาธารณประโยชน์ และกิจการของโรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดนทั่วประเทศ 

ประโยชน์ที่ได้รับ 

เพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ท่ีเป็น 
ก�ำลังส�ำคัญในการช่วยเหลือประเทศชาติ

มอบผลิตภัณฑ์จ�ำนวน  
10,380 กระป๋อง

รวมมูลค่าทั้งสิ้น 

674,180 บาท

รายงานความยั่งยืนประจ�ำปี 2566
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