
 

 
 
 

 

 
ที ่สจญ. 020/2569  

     วันท่ี 23 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย เอกสารแนบ 1 ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
เอกสารแนบ 2 รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบฐานะการเงิน และงบก าไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code)   
เอกสารแนบ 3 ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบ

ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
เอกสารแนบ 4 ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
เอกสารแนบ 5 ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
เอกสารแนบ 6 หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ การยื่นแบบค าร้องเพื่อเข้าร่วม

ประชุม และการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และแจ้งผลการนับคะแนนในการ
ประชุมผู้ถือหุ้น 

เอกสารแนบ 7 วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 
เอกสารแนบ 8 แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก และแบบ ข ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์

ก าหนด 

เอกสารแนบ 9 แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และ/หรือ รายงานการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนประจ าปี 2568 ในแบบรูปเล่ม   

เอกสารแนบ 10 ประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมติให้เรียก
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตลอดจนกฎหมายและ 
กฎระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ ดังต่อไปนี้ 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค ์ : บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2568 ซึ่งได้จัดส่งส าเนา
รายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ ภายใน 14 วัน ตามทีก่ฎหมาย
ก าหนด รวมทั้งได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ   : การบันทึกรายงานการประชุมมีความถูกต้องครบถ้วน จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุม
ผู้ถือหุ้นมีมติรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 
 
 

 



วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2568 

วัตถุประสงค ์ : บริษัทได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2568 
ปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 2 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานกิจการประจ าปี 2568 ซึ่งสรุปผลการด าเนินงาน และการ
เปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 2568 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ  

การลงมต ิ : วาระนี้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

 วัตถุประสงค ์ : เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดให้บริษัทต้องจัดท างบการเงินประจ าปี ณ วันสิ้นสุดของรอบปี
บัญชีของบริษัท และจัดให้มีการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีก่อนเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  

 ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน และงบก าไร
ขาดทุนส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว โดยมีรายละเอียดงบการเงินตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่ง 
ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมในครั้งนี้ ตามเอกสารแนบ 2 

 การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรประจ าปี 2568 และจ่ายเงินปันผล 

วัตถุประสงค ์ : บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินได้ประจ าปีตาม
งบการเงินรวม แต่ ไม่ เกินกว่าก าไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ  โดยการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปี   
จะขึ้นอยู่กับฐานะเงินสด แผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย เมื่อคณะกรรมการ
บริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจ าปีแล้วจะต้องน าเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้ น เว้นแต่เป็นการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาลให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนุมัติจ่ายเงินปันผลได้  และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
ความเห็นของคณะกรรมการ : ผลการด าเนินงานของบริษัทตามงบการเงินรวมมีก าไรสุทธิประจ าปี 2568 จ านวน 
270,573,251 บาท คิดเป็นก าไรต่อหุ้น 0.53 บาท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติ
อนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นอัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลร้อย
ละ 94 ซึ่งเห็นว่าเป็นอัตราที่เหมาะสมและอยู่ในกรอบนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทข้างต้น  

ทั้งนี้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2568 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (ส าหรับ
ผลประกอบการงวดวันท่ี 1 มกราคม 2568 - 30 มิถุนายน 2568) ในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท จ านวน 510,630,383 หุ้น 
คิดเป็นเงินจ านวน 25,531,519.15 บาท เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568 จึงคงเหลือเงินปันผลจ่าย (ส าหรับผล
ประกอบการงวดวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568 – 31 ธันวาคม 2568) ในอัตราหุ้นละ 0.45 บาท จ านวน 510,630,383 หุ้น 
คิดเป็นเงินจ านวน 229,783,672.35 บาท (จ านวนหุ้นดังกล่าวได้หักหุ้นที่บริษัทซื้อคืนจ านวน 4,080,000 หุ้น) 

ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566-2568 
 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567  ปี 2566 

ก าไรสุทธิ (บาท) 270,573,251 426,873,692 485,234,147 

จ านวนหุ้น (หุ้น) 
ณ วันที่จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
ณ วันที่จ่ายเงินปันผลประจ าป ี
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รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 ปี 2566 

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.50 0.80 1.00 
       - เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุน้) 0.05 0.10 0.25 
       - เงินปันผลจ่ายประจ าป ี(บาท/หุน้)  0.45 0.70 0.75 
รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (บาท) 255,315,191.50 410,266,526.40 514,710,383.00 
       - เงินปันผลระหว่างกาล (บาท) 25,531,519.15 51,471,038.30 128,677,595.75 
       - เงินปันผลจ่ายประจ าป ี(บาท) 229,783,672.35 358,795,488.10  386,032,787.25 

อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 94.37 96.15 106.07 
   

ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้จ่ายแก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามข้อบังคับของบริษัท ตามที่ปรากฏ
รายช่ือ ณ วันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันอังคารที่ 17 มีนาคม 2569  โดยมี
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันพุธที่ 13 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับ
การอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้แล้ว 

การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยส าหรับป ี2569 และเงินบ าเหน็จ 

วัตถุประสงค ์ : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 24 ซึ่งก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปแบบ
ของเงินเดือน เงินรางวัล เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บ าเหน็จ และโบนัสหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามที่ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองเพื่อก าหนดค่าตอบแทน
ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ของบริษัทส าหรับปี 2569 อย่างละเอียด โดยค านึงถึงความ
เหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ และได้เทียบเคียงกับบริษัทที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรม
เดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกันจากผลส ารวจอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย รวมถึงผลการด าเนินงานของบริษัทและความเจริญเติบโตทางธุรกิจในปี 2568   

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอัตราค่าตอบแทนประจ าและค่าเบี้ยประชุมของ
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ของบริษัท ตามทีค่ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เสนอ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติให้คงอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
และเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ในอัตราเดียวกับปี 2568 และอนุมัติค่าบ าเหน็จ ตามที่
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ ดังนี ้

1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน  

1.1 ค่าตอบแทนประจ า  
 

ค่าตอบแทนประจ า  
(บาท/คน/เดือน) 

ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

ประธาน 
กรรมการที่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 

กรรมการที่ไม่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 
ประธาน 

กรรมการที่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 

กรรมการที่ไม่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัท 45,000 25,000 30,000 45,000 25,000 30,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 25,000 - 15,000 25,000 - 15,000 
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  1.2 ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีไ่ม่เป็นกรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท) 

 
1.3 ค่าบ าเหน็จประจ าปี  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรจ่ายค่าบ าเหน็จประจ าปีให้แก่คณะกรรมการ
รวมเป็นเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 1,765,000 บาท ส าหรับประธานกรรมการในอัตรา 170,000 บาท และกรรมการบริษัท
จ านวน 11 ท่าน ในอัตราท่านละ 145,000 บาท ลดลงร้อยละ 31.7 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2568  

2. ค่าตอบแทนอื่น  
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่ได้รับผลประโยชน์อื่นใดนอกจาก ค่าตอบแทนประจ า        

เบี้ยประชุม หรือค่าบ าเหน็จประจ าปี เช่นเดียวกับปี 2568 

การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุม 

 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค ์ : ตามข้อบังคับของบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง
เป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ในปีนี้มีกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน คือ  

 1.  นายประเวศวุฒิ ไรวา รองประธานกรรมการ, กรรมการบริหาร และที่ปรึกษาคณะ
  กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
 2.  นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล หัวหน้าคณะกรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ  
  และกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน  
 3.  นายธีรนันท์ ศรีหงส์ กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
  ค่าตอบแทน, ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความ
  ยั่งยืน และกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 4.  นายปิยะ ซอโสตถิกุล กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง, 
  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 

ค่าเบี้ยประชมุ 
(บาท/คน/ครั้ง) 

ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

ประธาน 
(ที่ไม่เป็นกรรมการ 

บริหาร และผู้บรหิาร) 

กรรมการที่ไม่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 

ประธาน 
(ที่ไม่เป็นกรรมการ 

บริหาร และผู้บรหิาร) 

กรรมการที่ไม่เป็น
กรรมการบรหิาร 

และผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัท 37,500 25,000 37,500 25,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 37,500 25,000 37,500 25,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 22,500 15,000 22,500 15,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 22,500 15,000 22,500 15,000 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความ
ยั่งยืน 15,000 10,000 15,000 10,000 

คณะกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร - 25,000 - 25,000 
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ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลที่เห็นว่าเหมาะสมเพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท  
ระหว่างวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2568 – 30 ธันวาคม 2568 โดยได้แจ้งผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย และผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท ปรากฏว่าเมื่อครบก าหนดเวลาแล้วไม่มีการเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบั
การพิจารณาเข้ามายังบริษัท  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปี 2569) จึงได้พิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคล ความเหมาะสมตามกฎหมาย และหลักเกณฑ์ข้อก าหนด
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด 
อย่างละเอียดรอบคอบและระมัดระวังและค านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการ  ประกอบกับ
คุณสมบัติ ความรู้ความช านาญ และประสบการณ์ของคณะกรรมการ เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัท จึงมีมติเป็นเอกฉันท์ให้เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณากรรมการรายเดิม 4 คนที่ครบก าหนด
ออกตามวาระในครั้งนี้ได้แก่ นายประเวศวุฒิ ไรวา นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล นายธีรนันท์ ศรีหงส์ และนายปิยะ          
ซอโสตถิกุล เข้ารับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง ซึ่งตลอดระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัทที่ผ่านมาบุคคลดังกล่าวได้อุทิศเวลาในการปฏิบัติงานในหน้าที่กรรมการและมีผลการปฏิบัติงานใน
ระหว่างที่ด ารงต าแหน่งมาเป็นอย่างดี  

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ได้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติกรรมการเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบและ
ระมัดระวังแล้ว เห็นควรเสนอกรรมการทั้ง 4 คนดังกล่าวซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมครบถ้วนตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้องและข้อบังคับของบริษัท และไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามเกี่ยวกับการกระท าความผิดทางอาญา ในความผิดที่
เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท าโดยทุจริต เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรม และมีความเช่ียวชาญ
สอดคล้องตาม Board Skills Matrix ของบริษัท มีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีประวัติการท างานที่โปร่งใส 
รวมถึงได้พิจารณาการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการรายเดิมตามนโยบายการสรรหากรรมการ ซึ่งมีผลการปฏิบัติงานใน
ระหว่างที่ด ารงต าแหน่งมาเป็นอย่างดี  มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท  ที่ประชุมจึงมีมติเป็น
เอกฉันท์ให้เสนอช่ือกรรมการรายเดิมทั้ง 4 คนเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
ดังนี้  

 1.  นายประเวศวุฒิ ไรวา  
 2.  นางสาวโสภาวดี อุตตโมบล  
 3.  นายธีรนันท์ ศรีหงส์  
 4.  นายปิยะ ซอโสตถิกุล  

ทั้งนี้แม้ว่าการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของนางสาวโสภาวดี อุตตโมบล และนายปิยะ ซอโสตถิกุล จะเป็น
ระยะเวลาต่อเนื่องกันเกินกว่า 9 ปีก็ตาม คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่ากรรมการทั้ง 2 ท่าน เป็นผู้มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด  อีกทั้งในขณะที่ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระได้
ปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างดี แสดงความเห็นได้อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร รวมทั้งได้น าความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญมาให้ค าแนะน า และข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท  

การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติแต่งตั้งเป็นรายบุคคล ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569 

วัตถุประสงค ์ : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยในการแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมได้ไม่เกิน 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน     
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  ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบในการเลือกบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์          
คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย จากการพิจารณาแล้วเห็นว่าผู้สอบบัญชีมี 
ประสบการณ์ มีความพร้อมของบุคลากร มีมาตรฐานการปฏิบัติงานเป็นที่ยอมรับ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ตรวจสอบ และมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นอย่างดี อีกทั้ง ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มสี่วนไดเ้สยี
กับบริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้งผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระ
ในการตรวจสอบและแสดงความความเหน็ต่องบการเงินของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพรซ้ 
วอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 ของบริษัทและบริษัทย่อย เนื่องจากมี
มาตรฐานในการท างานและการปฏิบัติหน้าที่ท่ีดีมาตลอด  

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคัดเลือกบริษัท ไพร้ซวอเตอร์
เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และมีมติใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ปี 2569 พิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจ านวน 3 ราย จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนจ านวน 3,080,000 บาท 
เป็นอัตราคงเดิมเท่ากับปี 2568 โดยยังไม่รวมค่าบริการอื่นจ านวน 125,000 บาท ซึ่งเป็นค่าสอบบัญชีของสาขา
สนามบินสุวรรณภูมิและสนามบินดอนเมือง โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1)   แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด คนใดคนหนึ่งตามรายชื่อต่อไปนี้ เป็น
 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569    

 1. นายไพบูล ตันกูล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4298  
จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีให้บริษัทและบริษัทย่อย: 5 ปี หรือ 

 2. นางสาวสกุณา แย้มสกุล    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4906 
จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีให้บริษัทและบริษัทย่อย: -  ปี หรือ 

 3. นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7352 
 จ านวนปีท่ีเป็นผู้สอบบัญชีให้บริษัทและบริษัทย่อย: -  ปี  

  

ทั้งนี้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด และผู้สอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้นไม่มี
ความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียกับบรษิัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมี
ความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท บริษัทย่อย และรวมถึง หากกรณีทีผู่้สอบ
บัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีอื่น
ของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้   

 

2)  ค่าตอบแทนประจ าปี 2569 เปรียบเทียบค่าตอบแทนปี 2567-2569 
 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 ปี 2567 

ค่าสอบบัญชีของบริษัท (บาท)  3,080,000  3,080,000  3,050,000 

ค่าบริการอื่น (บาท)  125,000  250,000  250,000 

       รวมทั้งสิ้น (บาท)  3,205,000  3,330,000  3,300,000 
 

การลงมต ิ : ที่ประชุมต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 เร่ืองอ่ืน ๆ   (ถ้ามี) 

วัตถุประสงค ์ : วาระนี้ก าหนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือ เพื่อให้คณะกรรมการได้ชี้แจงข้อซักถาม
หรือข้อสงสัยต่างๆ (ถ้ามี) ดังนั้น จะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติและจะไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี้ 
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บริษัทจึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน 2569 
เวลา 14.00 น. เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษัทได้ก าหนดวันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิเข้าร่วมประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 และรับเงินปันผลในวันท่ี 17 มีนาคม 2569 ขอให้ท่านศึกษาวิธีการลงทะเบียนและการมอบฉันทะใน
การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 6 และเอกสารแนบ 7 

เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ อาจมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทนโดยจัดท าหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ก าหนดส่งมอบต่อเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนก่อนเข้าร่วมประชุม หรือ
มอบฉันทะให้นางสาวคัทลียา แสงศาสตรา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัท รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
4 เป็นผู้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวก ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้นให้แก่
บริษัทภายในวันพุธที่ 22 เมษายน 2569 ตามช่องทางที่ก าหนด โดยบริษัทจะรวบรวมค าถามและจะตอบค าถามในช่วงเวลาประชุม
เฉพาะที่เกี่ยวกับวาระการลงคะแนนโดยตรง ส าหรับความคิดเห็นและค าถามที่ ไม่ได้มีการตอบในที่ประชุมบริษัทจะสรุปค าถาม
ค าตอบและข้อเสนอแนะแนบท้ายรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ แห่ง
ประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทภายใน 14 วันนับแต่การประชุมเสร็จสิ้น 

ในกรณีผู้ถือหุ้นต้องการหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ในรูปแบบเอกสาร สามารถแจ้งความประสงค์ได้ทางโทรศัพท์
หมายเลข 0-2785-4000 ต่อ 637 หรือ อีเมล secretary@snpfood.com และกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นประสงค์จะใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถเรียกดูและดาวน์โหลดแบบ
หนังสือมอบฉันทะได้ที่เว็บไซต์ของบริษัท 
 
                       ขอแสดงความนับถือ 
     ในนามบริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากัด (มหาชน) 
 

                 
 
 

                      ( นายก าธร ศิลาอ่อน ) 
                             ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
 
 
 
 
 
 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือพบปัญหาการใช้งานระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ติดต่อได้ที่: 
Inventech Call center โทรศัพท:์ 02-460-9228 ระหว่างวันท่ี 16 - 23 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 
 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการประชุมได้ที่: 
ส่วนเลขานุการบริษัท  บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากัด (มหาชน) 
นางสาวเพ็ญพรรณ เกษตรศิริ  
โทรศัพท ์0-2785-4000 ต่อ 637 หรือโทรสาร 0-2785-4040  
e-mail : secretary@snpfood.com 
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