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นิยามของกรรมการอิสระและประวัติกรรมการอิสระที่เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

บริษัทได้ก ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระเป็นไปตำมเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้ 
 1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และ
บริษัทท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้ให้นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำยนั้นๆ ด้วย 
 2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ หรือ 
ผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่
น้อยกว่ำ 2 ปี 
 3) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฏหมำยของกรรมกำรรำยอื่น  
ผู้บริหำรบริษัท ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับกำรเสนอให้เป็นกรรมกำร ผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจ
ควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 
 4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง ในลักษณะที่
อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยหรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของ
ผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำว
มำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ป ี
 5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง และไม่เป็นผู้ถือหุน้
ที่มีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทที่
เกี่ยวข้อง เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 
 6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำ
ทำงกำรเงิน ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำ 2 ล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง และไม่เป็นผู้
ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำว
มำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ป ี
 7) ไม่เป็นกรรมกำรที่ไดร้ับกำรแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัท ผู้ถือหุ้น รำยใหญ่ หรือ ผู้ถอื
หุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
 8) ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่รับเงินเดือน
ประจ ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำง
เดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย 
 9) ไม่มลีักษณะอื่นใดที่ท ำให้ไมส่ำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัท 
 ทั้งนี้คณะกรรมกำรบริษัทมีนโยบำยให้กรรมกำรอิสระด ำรงต ำแหน่งติดต่อกันได้ไม่เกิน 9 ปี นับจำกวันที่ได้รับ
กำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระครั้งแรก ทั้งนี้ในปีที่กรรมกำรอิสระดังกล่ำวครบก ำหนดออกตำมวำระ
คณะกรรมกำรอำจเสนอช่ือกรรมกำรดังกล่ำวให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำเลือกตั้งกลับเข้ำเป็นกรรมกำรอิสระต่อไปได้ 
โดยคณะกรรมกำรจะต้องพิจำรณำถึงควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบัติหน้ำที่ ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ ตลอดจนเหตุผลและควำม
จ ำเป็นประกอบด้วย 

เอกสารแนบ 4 
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ประวัติกรรมการอิสระที่เปน็ผู้รบัมอบฉันทะ 

ชื่อ – สกุล นำงสำวคัทลียำ แสงศำสตรำ   
อายุ 78 ปี 

ที่อยู่ 2034/100-103 อำคำรอิตัลไทย ทำวเวอร์ ช้ัน 23 
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง
กรุงเทพมหำนคร 10310 

ต าแหน่งในปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม  ปริญญำตรี บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยม) จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย  
 โครงกำรอบรม – Controllership มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
 Management Development Program JJ Kellogg Northwestern University 
 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 47/2005 สมำคมส่งเสริม

สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

บริษัทจดทะเบียน 1. บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ำกัด (มหำชน) 
 2541 – ปัจจุบัน / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

2. บริษัท ไดนำสต้ี เซรำมิค จ ำกัด (มหำชน) 
 2537 – 2566 / เลขำนุกำรบริษัท  
 2537 – 2566 / กรรมกำร 

3. บริษัท โรแยล ซีรำมิค อุตสำหกรรม จ ำกัด (มหำชน) 
 2560 – 2566 / เลขำนุกำรบริษัท 

บริษัทจ ากัด/ หน่วยงานอื่นๆ - ไม่มี - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขันหรือ 
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัทอื่นที่อาจท าให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

- ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร/ผู้บริหำรในกิจกำรดังกล่ำว - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567  คณะกรรมกำรบริษัท    7/7   ครั้ง 
 คณะกรรมกำรตรวจสอบ   5/5   ครั้ง 
 กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 1/1   ครั้ง 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา    - ไม่มี - 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   - ไม่มี - 

วาระทีมี่ส่วนได้เสียในการประชุมสามัญ   
ผู้ถือหุน้ในครั้งนี้ 

วำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทส ำหรับป ี2569 และเงินบ ำเหน็จ 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในการประชุม
สามัญผู้ถือหุน้ในครั้งนี้ 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน 

1. เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน ลูกจ้ำง หรือท่ีปรึกษำท่ีได้รับเงินเดือน - ไม่เป็น - 

2. เป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผูส้อบบัญชี ท่ีปรึกษำกฎหมำย) - ไม่เป็น - 

3. มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจท่ีมีนัยส ำคัญ อันอำจมีผลท ำให้ไม่สำมำรถท ำหน้ำท่ีได้อย่ำงเป็น
อิสระ 

- ไม่มี - 


